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	Nom/Prénom
(en lettres capitales)
	Téléphone

Préciser perso ou travail
	Fax

Préciser perso ou travail
	E .mail.

Préciser perso ou travail

	Le secrétaire
	
	……/……/…../….../…...
	03/21/…../….../…...
	……………@.................

	Le trésorier
	
	……/……/…../….../…...
	03/21/…../….../…...
	……………@.................


Les coordonnées personnelles ne sont utilisées qu’en cas d’urgence ou pour information (double du courrier envoyé par la voix hiérarchique).

Evolution

	
	2009 / 2010
	2010 / 2011
	2011 / 2012
	2012 / 2013

	Effectif de l’établissement
	
	
	
	

	Nombre de licenciés
	
	
	
	

	Pourcentage
	
	
	
	


Le Projet collectif : construction, mise en œuvre et évolution

OBJECTIFS – MOYENS – OUTILS - EVALUATION
Assemblées et concertations en 2012 / 2013
	
	Date
	Date
	Date
	Date

	Assemblée générale 
	
	
	
	

	Concertations
	
	
	
	


Joindre un résumé rapide de ces différentes réunions : Objet, ordre du jour  ou thèmes importants abordés.
Réunions de rentrée (septembre 2013)
Date, personnes présentes, objet, changements importants (personnel, installations, etc.).
Résumé rapide des décisions collectives ;(prix de la licence, grandes orientations communes, activités retenues, activités abandonnées, activités nouvelles, etc.). 

L’Association Sportive propose-t-elle des ateliers dans le cadre de l’accompagnement éducatif ?

10 lignes maximum pour dégager les grandes lignes de l’action et expliciter vos choix.
Cachet et signature du chef d’établissement :
PS : (Pages 1 et 2 à retourner à votre Coordonnateur de District  au plus tard le 01 octobre 2013
Choix et suivi des activités

Les tableaux qui suivent doivent être photocopiés et envoyés dans leur intégralité signés par le chef d’établissement au Service Départemental de l’UNSS Pas-de-Calais.
· Activité hivernale pour JANVIER 2014
· Activité estivale pour MAI 2014
Utiliser une grille par activité et faire des photocopies si nécessaire

Vous pouvez retravailler le format de la grille en gardant le même cadre

Ne confondez pas A.S., F.S.E. et Accompagnement Educatif.
N’oubliez pas les actions de formation des jeunes officiels.

Notez les événements particuliers (cross du collège, journées d’accueil, sorties, etc….)

Ces documents apportent du crédit au Projet d’AS de votre établissement.
Ces documents apportent du crédit à votre action fédérée par le projet départemental.
BILAN D’AS : TABLEAU DE SUIVI DE L’ACTIVITE  AS PAR ENSEIGNANT
Par activités sportives encadrées
Enseignant :………………………………Activité :…………………………… période : du……………….au……………..
	Domaines

d’action
	Objectifs visés

(objectifs sportifs ou éducatifs ?)
	Mise en œuvre

Créneaux,

installations, etc.
	Indicateurs de suivi

de l’action.

Nbre d’élèves, résultats,

Effets obtenus dans les domaines de la santé et du civisme par ex.
	Liens éventuels avec le projet d’établissement.

	
	
	
	
	Par rapport aux objectifs 
	Indicateurs : par ex en terme de présence, d’absentéisme ou d’incivilité.

	Encadrer, entraîner
Activité 1
	
	
	
	

	Animer, rencontrer
Activité 2 ou 3
	
	
	
	

	Gérer, décider pour le prof ou les élèves ??
	
	
	
	

	Former,

éduquer
	
	
	
	


Cachet et signature du chef d’établissement :



Année scolaire :





2013 / 2014





PROJET & BILAN D’A. S.








ACADEMIE DE LILLE


PAS-DE-CALAIS


9 rue Jean Bart


62143 ANGRES


téléphone : 03.21.72.67.08


télécopie : 03.21.72.67.11


émail : � HYPERLINK "mailto:sd062@unss.org" �sd062@unss.org�


internet : � HYPERLINK "http://www.unss.org" �www.unss.org� 


N° SIREN 775675655








DISTRICT :……………………………………..….





(  Clg    (  Lyc    (  LP……………………………………………………………..





Ville : ……………………………………………….…..Code AS : 11 /___/___/___/
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